
 

 

Interessiert? Dann freue ich mich auf Ihren englischen CV sowie Ihre Gehaltsvorstellung und Ihrem  
möglichen Starttermin! 
 
HR Consultants  +49 (0) 8142 – 427 33 – 11  
Ulrich Naumann  bewerbung@hr-consultants.de 

 
 
 
 
 
 
 

 
SENIOR CONTROLLER (m/w/d)  
Standort: Karlsruhe   
  

Unser Kunde ist ein Unternehmen aus dem Bereich der erneuerbaren Energien und Rohstoffgewinnung, 

das an zukunftsweisenden Technologien für eine nachhaltige Industrie arbeitet. Mit einem internatio-

nalen Team von rund 400 Mitarbeitenden aus über 40 Ländern entwickelt und betreibt es innovative 

Produktionsanlagen, um einen wichtigen Beitrag zur umweltfreundlichen Energie- und Mobilitätswende 

zu leisten. 

 
 
  

Ihre Aufgaben  Ihr Profil 

• Aufbau und Weiterentwicklung einer effektiven 
und hochqualifizierten Controlling-Funktion  
 

• Verantwortung für die Koordination sämtlicher As-
pekte des Budgetierungs- und Forecasting-Prozes-
ses und Sicherstellung der Übereinstimmung mit 
den Annahmen des Finanzmodells 

 

• Früherkennung von Abweichungen zu Budget und 
Forecast sowie Entwicklung geeigneter Gegenmaß-
nahmen  

 

• Enge Zusammenarbeit mit Group CFO, Corporate 
Controller und VP Finance bei der Bereitstellung 
von Management-Informationen und Analysen, 
einschließlich Vorstands- und Investorenunterla-
gen 

 

• Weiterentwicklung und kontinuierliche Verbesse-
rung relevanter Management-Reports mit Fokus 
auf Transparenz und Klarheit 

 

 

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebs-
wirtschaft mit Schwerpunkt Accounting/Finance 
  

• Umfangreiche Erfahrung im Controlling und Projekt-
management eines internationalen Konzerns 
 

• Fundiertes Wissen in Financial Planning & Modelling, 
Group Accounting (IFRS, HGB) sowie Data Flow Man-
agement 
 

• Hervorragende ERP-Systemkenntnisse und tiefes Pro-
zessverständnis 

 

• Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie lö-
sungsorientierte Arbeitsweise 

 

• Analytisches und konzeptionelles Denken, Eigeninitia-
tive, Flexibilität und Resilienz zeichnen Sie zusätzlich 
aus 

 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift 
 

 


